
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI NOVEMBRE 2011
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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660 15748 730 503 466 7,83% 10,79% 92,17% 89,21% 4,64%

dirigenti 153 3813 45 33 78 2,04% 4,09% 97,96% 95,91% 1,18%
personale del comparto - ruolo sanitario 374 8786 424 359 300 8,91% 12,33% 91,09% 87,67% 4,83%
personale del comparto - ruolo tecnico 129 3061 260 103 83 11,84% 14,56% 88,16% 85,44% 8,49%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 88 1 8 5 10,23% 15,91% 89,77% 84,09% 1,14%

789 19479 777 1128 325 9,78% 11,45% 90,22% 88,55% 3,99%

dirigenti 178 4430 93 371 114 10,48% 13,05% 89,52% 86,95% 2,10%
personale del comparto - ruolo sanitario 458 11248 397 623 156 9,07% 10,46% 90,93% 89,54% 3,53%
personale del comparto - ruolo tecnico 146 3650 284 134 54 11,44% 12,92% 88,56% 87,08% 7,78%
personale del comparto - ruolo amministrativo 7 151 3 0 1 2,10% 2,76% 97,90% 97,24% 1,99%

339 8301 523 374 346 10,81% 14,98% 89,19% 85,02% 6,30%

dirigenti 77 1917 25 36 67 3,17% 6,67% 96,83% 93,33% 1,30%
personale del comparto - ruolo sanitario 210 5116 362 308 214 13,10% 17,29% 86,90% 82,71% 7,08%
personale del comparto - ruolo tecnico 50 1226 131 30 59 13,14% 17,95% 86,86% 82,05% 10,69%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 42 5 0 6 11,90% 26,19% 88,10% 73,81% 11,90%

1155 27703 1234 1254 647 8,98% 11,32% 91,02% 88,68% 4,45%

dirigenti 243 6019 48 231 101 4,64% 6,31% 95,36% 93,69% 0,80%
personale del comparto - ruolo sanitario 657 15421 720 751 437 9,54% 12,37% 90,46% 87,63% 4,67%
personale del comparto - ruolo tecnico 249 6137 440 272 108 11,60% 13,36% 88,40% 86,64% 7,17%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 126 26 0 1 20,63% 21,43% 79,37% 78,57% 20,63%

381 9327 403 400 424 8,61% 13,15% 91,39% 86,85% 4,32%

dirigenti 121 2977 34 66 25 3,36% 4,20% 96,64% 95,80% 1,14%
personale del comparto - ruolo sanitario 216 5266 327 246 341 10,88% 17,35% 89,12% 82,65% 6,21%
personale del comparto - ruolo tecnico 41 1021 42 88 52 12,73% 17,82% 87,27% 82,18% 4,11%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 63 0 0 6 0,00% 9,52% 100,00% 90,48% 0,00%

278 6427 272 246 186 8,07% 10,96% 91,93% 89,04% 4,23%

dirigenti 73 1761 32 41 33 4,15% 6,02% 95,85% 93,98% 1,82%
personale del comparto - ruolo sanitario 164 3729 149 188 141 9,04% 12,83% 90,96% 87,17% 4,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 36 832 73 17 8 10,84% 11,80% 89,16% 88,20% 8,77%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 105 18 0 4 17,14% 20,95% 82,86% 79,05% 17,14%

796 18205 1311 708 607 11,09% 14,42% 88,91% 85,58% 7,20%

dirigenti 39 875 63 5 19 7,77% 9,94% 92,23% 90,06% 7,20%
personale del comparto - ruolo sanitario 364 8353 575 367 284 11,28% 14,68% 88,72% 85,32% 6,88%
personale del comparto - ruolo tecnico 246 5765 533 256 164 13,68% 16,53% 86,32% 83,47% 9,25%
personale del comparto - ruolo amministrativo 147 3212 140 80 140 6,84% 11,20% 93,16% 88,80% 4,36%

734 17775 822 744 1082 8,81% 14,90% 91,19% 85,10% 4,62%

dirigenti 213 5207 155 192 260 6,66% 11,66% 93,34% 88,34% 2,98%
personale del comparto - ruolo sanitario 393 9520 504 390 644 9,39% 16,15% 90,61% 83,85% 5,29%
personale del comparto - ruolo tecnico 84 2008 151 155 98 15,25% 20,13% 84,75% 79,87% 7,52%

DIP. SERVIZI Totale

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale
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personale del comparto - ruolo amministrativo 44 1040 12 7 80 1,85% 9,54% 98,15% 90,46% 1,15%

99 2143 86 89 66 8,19% 11,27% 91,81% 88,73% 4,01%

dirigenti 4 84 4 0 2 4,76% 7,14% 95,24% 92,86% 4,76%
personale del comparto - ruolo sanitario 9 193 6 23 5 15,03% 17,62% 84,97% 82,38% 3,11%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 256 10 2 17 4,83% 11,47% 95,17% 88,53% 3,91%
personale del comparto - ruolo amministrativo 74 1610 66 64 42 8,08% 10,69% 91,92% 89,31% 4,10%

69 1553 27 63 48 5,77% 8,86% 94,23% 91,14% 1,74%

dirigenti 1 25 0 3 0 13,58% 13,58% 86,42% 86,42% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 6 126 3 0 5 2,38% 6,35% 97,62% 93,65% 2,38%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 252 4 30 2 13,29% 14,09% 86,71% 85,91% 1,59%
personale del comparto - ruolo amministrativo 50 1150 20 30 41 4,32% 7,88% 95,68% 92,12% 1,74%

37 833 18 18 41 4,38% 9,30% 95,62% 90,70% 2,16%

dirigenti 1 25 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 63 9 0 8 14,29% 26,98% 85,71% 73,02% 14,29%
personale del comparto - ruolo tecnico 6 134 0 8 8 5,97% 11,94% 94,03% 88,06% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 611 9 10 25 3,18% 7,28% 96,82% 92,72% 1,47%

34 749 14 106 8 15,97% 17,04% 84,03% 82,96% 1,87%

dirigenti 1 21 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 63 0 21 0 33,33% 33,33% 66,67% 66,67% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 3 67 11 33 0 65,67% 65,67% 34,33% 34,33% 16,42%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 598 3 52 8 9,13% 10,47% 90,87% 89,53% 0,50%

40 936 15 8 29 2,51% 5,60% 97,49% 94,40% 1,60%

dirigenti 1 21 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 4 92 0 3 3 3,26% 6,52% 96,74% 93,48% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 9 225 0 1 18 0,44% 8,44% 99,56% 91,56% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 598 15 4 8 3,25% 4,59% 96,75% 95,41% 2,51%

35 739 13 19 20 4,26% 6,97% 95,74% 93,03% 1,76%

dirigenti 2 42 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 63 2 0 0 3,17% 3,17% 96,83% 96,83% 3,17%
personale del comparto - ruolo tecnico 5 109 5 4 0 8,62% 8,62% 91,38% 91,38% 4,59%
personale del comparto - ruolo amministrativo 25 525 6 14 20 3,83% 7,64% 96,17% 92,36% 1,14%

444 9685 268 289 361 5,75% 9,48% 94,25% 90,52% 2,77%

dirigenti 161 3624 108 63 121 4,71% 8,05% 95,29% 91,95% 2,98%
personale del comparto - ruolo sanitario 203 4387 99 137 152 5,37% 8,83% 94,63% 91,17% 2,26%
personale del comparto - ruolo tecnico 17 377 3 28 26 8,28% 15,18% 91,72% 84,82% 0,80%
personale del comparto - ruolo amministrativo 63 1297 58 62 62 9,22% 14,00% 90,78% 86,00% 4,47%

834 19101 1014 887 524 9,95% 12,69% 90,05% 87,31% 5,31%

dirigenti 198 4573 112 189 125 6,58% 9,31% 93,42% 90,69% 2,45%
personale del comparto - ruolo sanitario 518 11882 736 588 310 11,14% 13,75% 88,86% 86,25% 6,19%

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale
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personale del comparto - ruolo tecnico 88 2032 109 85 65 9,52% 12,72% 90,48% 87,28% 5,36%
personale del comparto - ruolo amministrativo 30 614 57 26 24 13,47% 17,38% 86,53% 82,62% 9,28%

80 1868 62 73 41 7,21% 9,41% 92,79% 90,59% 3,32%

dirigenti 44 1016 15 37 21 5,14% 7,21% 94,86% 92,79% 1,48%
personale del comparto - ruolo tecnico 27 659 46 11 13 8,67% 10,64% 91,33% 89,36% 6,98%
personale del comparto - ruolo amministrativo 9 193 1 24 7 13,12% 16,75% 86,88% 83,25% 0,52%

212 4468 196 263 171 10,27% 14,09% 89,73% 85,91% 4,39%

dirigenti 11 231 3 1 1 1,73% 2,16% 98,27% 97,84% 1,30%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 670 8 9 61 2,52% 11,63% 97,48% 88,37% 1,19%
personale del comparto - ruolo amministrativo 171 3567 185 253 109 12,27% 15,33% 87,73% 84,67% 5,19%

127 2783 37 52 132 3,19% 7,93% 96,81% 92,07% 1,33%

dirigenti 16 336 6 0 16 1,90% 6,67% 98,10% 93,33% 1,79%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 42 0 0 0 0,68% 0,68% 99,32% 99,32% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 85 1901 23 40 101 3,32% 8,63% 96,68% 91,37% 1,21%
personale del comparto - ruolo amministrativo 24 504 8 11 15 3,74% 6,72% 96,26% 93,28% 1,59%

791 17870 749 688 495 8,04% 10,81% 91,96% 89,19% 4,19%

dirigenti 87 1907 14 22 41 1,88% 4,03% 98,12% 95,97% 0,73%
personale del comparto - ruolo sanitario 584 13199 575 524 323 8,33% 10,77% 91,67% 89,23% 4,36%
personale del comparto - ruolo tecnico 91 2151 138 126 114 12,28% 17,58% 87,72% 82,42% 6,42%
personale del comparto - ruolo amministrativo 29 613 22 16 17 6,27% 9,04% 93,73% 90,96% 3,59%

443 9837 297 325 328 6,33% 9,66% 93,67% 90,34% 3,02%

dirigenti 62 1310 12 67 67 6,01% 11,12% 93,99% 88,88% 0,92%
personale del comparto - ruolo sanitario 211 4783 193 186 172 7,93% 11,52% 92,07% 88,48% 4,04%
personale del comparto - ruolo tecnico 81 1891 25 60 39 4,50% 6,56% 95,50% 93,44% 1,32%
personale del comparto - ruolo amministrativo 89 1853 67 12 50 4,28% 6,98% 95,72% 93,02% 3,62%

8377 195530 8868 8237 6347 8,75% 11,99% 91,25% 88,01% 4,54%

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale

Totale complessivo

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE Totale

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - DIP. ATTIVITA' SOCIO-
SANITARIE  Totale
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